
  



 
รายงานผลการดำเนินการ เพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน  

ของสถานีตำรวจภูธรเมืองร้อยเอ็ด  
  

ส่วนที่ ๑ บทนำ   
 ตามท่ีสถานีตำรวจภูธรเมืองร้อยเอ็ด   ได้ดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนและได้ม ี
แผนบริหารความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 ของหน่วยงานนั้น สถานีตำรวจภูธรเมืองร้อยเอ็ด 
ไดด้ำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน เป็นกิจกรรมและการดำเนินการตามมาตรการเพ่ือบริหารความ 
เสี่ยงต่อการรับสินบน โดยดำเนินการ แยกตาม สายงาน ในหน่วยงานอัน  ได้แก่  

๑. งานอำนวยการ  
๒. งานป้องกันปราบปราม  
๓. งานจราจร  
๔. งานสืบสวน  
๕. งานสอบสวน  

   โดยได้ดำเนินการจัดการความเสี ่ยงอย่างเป็นรูปธรรม มีภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินการตา ม
มาตรการดังรายงานผลการดำเนินการและ หน่วยงานได้เปิดเผยข้อมูลการดำเนินการเป็นการ เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ
เพื่อให้บุคคลทั่วไปได้รับทราบตามรายงาน จัดทำโดยคณะทำงาน ขับเคลื่อนและ กำกับติดตามการประเมินคุณธ รรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Interrity & Transparency Assesssment : ITA )        ของ
สถานีตำรวจภูธรเมืองร้อยเอ็ด   มีรายละเอียดตามข้อมูลแนบท้ายนี้  
   ปัจจุบันการดำเนินงานขององค์กรต้องเผชิญกับสภาพความไม่แน่นอนทั้งปัจจัยภายในและปัจจัย 
ภายนอกองค์กรซึ่งก่อให้เกิดเหตุการณ์ที่เป็นความเสี่ยงโดยความเสี่ยงจะส่งผลกระทบในเชิงลบการบริหารความเสี่ยง 
เป็นเครื่องมือทางกลยุทธ์ที่สำคัญตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีที่ช่วยในการบริหารงานและการ ตัดสินใจด้านต่างๆ 
เช่น การวางแผน การกำหนดกลยุทธ์ การติดตามควบคุมและวัดผลการปฏิบัติงาน ตลอดจนการใช้ทรัพยากรต่างๆ 
อย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพมากขึ้น และลดการสูญเสียและโอกาสที่จะทำ ให้เกิดความเสียหายแก่องค์กร   
    สถานีตำรวจภูธรเมืองร้อยเอ็ด   จึงได้จัดทำการประเมินความเสี่ยงของการดำเนินงานหรือการปฏิบัติ
หน้าที่ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตหรือก่อให้เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์ส่วนรวมของ
หน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ขึ้นสำหรับใช้เป็นแนวทางในการบริหารปัจจัยและควบคุมกิจกรรมรวมทั้ง
กระบวนการดำเนินการต่างๆ เพื่อลดมูลเหตุของแต่ละโอกาสที่จะทำให้เกิดความเสียหายให้ระดับความเ สี่ยง และ 
ผลกระทบที่จะเกิดขึ้นในอนาคต อยู่ในระดับที่สามารถยอมรับประเมินควบคุม และตรวจสอบได้อย่างมีระบบ ตาม 
คำสั่ง สภ.เมืองร้อยเอ็ด ที่  30/2568  ลงวันที่ 1 ม.ค.2568   เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานการป้องกันการขัดกัน
ระหว่าง ประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ของสถานีตำรวจภูธรเมืองร้อยเอ็ด   
 
 
 
 
 
 
 



 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ สถานีตำรวจภูธรเมืองร้อยเอ็ด   

(๑) สายงานอำนวยการ  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 งานอำนวยการ พ.ต.อ.ชลิต  ศรีหานู  ผกก.สภ.เมืองร้อยเอ็ด มอบหมายให้ พ.ต.ท.เนติวุธ  สุดหนองบัว        รอง 
ผกก.ป..สภ.เมืองร้อยเอ็ด ประชุมชี้แจงการปฏิบัติงานของงานอำนวยการ โดยเน้นการให้บริการประชาชนที่มาติดต่อ
ราชการและให้ความสำคัญในจุดบริการของ ONE STOP SERVICE  เน้นการบริการด้วยความยิ้มแย้มแจ่มใส ให้ประชาชน 
เกิดความสบายใจเมื่อมาติดต่อราชการของทุกแผนกงานในสถานีตำรวจ 
 
 



  
 (๒) สายงานป้องกันปราบปราม  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

  
  

 



 งานป้องกันปราบปราม สภ.เมืองร้อยเอ็ด  สวป. และร้อยเวร 20 พร้อมชุดปฏิบัติการ ประชุมชี้แจงแนว
ทางการปฏิบัติของแต่ละวัน  พร้อมกำชับการปฏิบัติตามหลักยุทธวิธีให้มีสติ อย่าประมาทในการปฏิบัติหน้าที่ อาวุธต้อง
มีสภาพพร้อมใช้เมื ่อเจอสถานการณ์ โดยให้แต่ละชุดปฏิบัติการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสื่อสัตย์สุจริต ไม่เรียกรับ
ผลประโยชน์ใดๆทั้งสินไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม และให้เชื่อฟังคำสั่งของผู้บังคับบัญชาเหนือตนที่ชอบด้วยกฎหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



  
 (๓) สายงานจราจร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 งานจราจร สภ.เมืองร้อยเอ็ด ในการปฏิบัติหน้าที่กำชับเรื่องกริยาวาจาในสื่อสารกับประชาชน การบังคับใช้
กฎหมายจราจร และการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ไม่แสวงหาผลประโยชน์อันมิชอบ การใช้รถจักรยานยนต์
หลวงในการปฏิบัติหน้าที่ ให้เป็นไปตามระเบียบของ ตร . ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเป็นกลางไม่ถือปฏิบัติข้างใดข้างหนึ่ง 
และให้อบรมปล่อยแถว ก่อนปฏิบัติหน้าที่ทุกผลัด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 (๔) สายงานสืบสวน  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
  
 
 

  

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พ.ต.ท.สมโภช  แสวแก้ว  รอง ผกก.สส.สภ.เมืองร้อยเอ็ด  มอบหมายให้ ร.ต.อ.อภิฤทธิ์ ปะติเพนัง           รอง 
สว.สส.ฯ หัวหน้าชุด อบรมข้าราชการตำรวจสายงานสืบสวน สภ.เมืองร้อยเอ็ด  ในการปฏิบัติหน้าที่กำชับเรื่อง การไม่
เข้าไปเกี่ยวข้องกับผู้มีอิทธิพล ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด กำชับการปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง ไม่
ใช้อำนาจหน้าที่ใน การเรียกรับผลประโยชน์ใดๆท้ังสิ้น   



 
 (๕) สายงานสอบสวน  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  
  
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  
 

งานสอบสวน สภ.เมืองร้อยเอ็ด หัวหน้างานสอบสวน ประชุมชี้แจง กำชับการปฏิบัติหน้าที่งานสอบสวน  การสอบสวน 
การทำสำนวน ของกลางในคดีการจัดเก็บ การทำลาย และนำส่งสารเสพติด ให้เป็นไปตามกฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
การใช้ กริยาวาจากับประชาชนที่มาติดต่อขอใช้บริการ การทำคดีการวางตัวเป็นกลาง ตลอดจนการไม่นำความลับทางคดีไป ให้
ฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดทราบเพ่ือแลกกับผลประโยชน์อย่างใด    





 


